DATOS PERSONALES

Fecha de nacimiento:
21/02/88

] 0972884226

«d vil_py88@hotmail.com

@ Batallén 40 N° 693 ¢/ Parapiti,
Barrio Obrero. Asuncion.

A ———————————————————————

RESUMEN
PROFESIONAL

Psicologa y Trabajadora Social,
con formacibn en coaching
ontolégico, flexible %
comprometida. Lider natural con
habilidades interpersonales,
gestion, mediacion y resolucion de
conflictos. Actualmente me
encuentro cursando la Maestria en
Gestion Estratégica del Talento
Humano.

A ———————————————————————

HABILIDADES

Liderazgo

Gestion de Personas
Resolucién de Problemas
Trabajo en equipo
Escucha activa

IDIOMAS

Espafiol — Nativo

Guarani — Nativo

Inglés — Intermedio

Lengua de sefias Paraguaya

CURSOS

¢ Computacion Avanzada —
Centro de Formacion y
Capacitaciéon Laboral — Coronel
Oviedo. 2005
Curso de Lengua de Sefias
Paraguaya — Asociacion
Paraguaya de Sordos. 2010
Programa de Coaching
Avanzado — CRECICA, 2023
Curso de Inglés Avanzado —
Time 4 London, Londres 2025

Vilma Maria
Caceres Soto

HISTORIAL LABORAL

Actual

Agente Inmobiliario

Remax Paraguay

e Asesoramiento legal y financiero a clientes inmobiliarios

e Realizacion de estudio de Mercado Inmobiliario en Asuncién
e Compra, venta y alquiler de propiedades

Setiembre 2012 - Diciembre 2023
Asistente Social Corte Suprema de Justicia | Capital

e Entrevista Personal, Grupal y/o Familiar.
e Estudio Socio — Ambiental y Econémico
e Visita Domiciliaria.

e Mediacion y Gestion de conflictos.

e Elaboracién de Informes.

Septiembre 2006 - Septiembre 2012

Asistente de Direccion Secretaria Nacional Antidrogas | Asuncion

e Elaboracion de Notas.

e Gestion de Agenda y Comunicacién

e Encargada de Reuniones

Coordinacion de entrevistas y gestion de documentacion.

Brindar apoyo en el proceso de induccion de nuevos colaboradores.

e Apoyar en la organizacion de capacitaciones y actividades de
bienestar laboral.

Abril 2010 - Octubre 2010

Gestion Consultoria | Asuncion

BlUsqueda y Seleccién de personal

Apoyo en procesos de reclutamiento y seleccion de persona
Entrevistas

Evaluacién y Aplicacion de Test Psicométricos

FORMACION

Actual
Maestria en Gestién Estratégica de Talento Humano
Universidad Americana

2018
Especialista en Didactica Superior Universitaria
Universidad Nacional del Caaguazu, Coronel Oviedo.

2017

Lic. Trabajo Social

UTCD Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo, Fernando
de la Mora.

2010
Lic. Psicologia
Universidad Americana, Asuncion.

ACTIVIDADES Y MERITOS

e Asesora e Intérprete de Lengua de sefias Ad Honoren en la
Asociacion de Sordos de Coronel Oviedo.

e Reconocimiento por su Liderazgo y manejo de grupos en ciudades
del Interior del Pais.

e Miembro de la Comisién Directiva del Club Cerro Portefio. Afio 2.019
- 2.021 y actual.



