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JULIO CÉSAR ROMERO LÓPEZ

Ubicación: Capiatá, Paraguay (Ruta Py 02 Km. 25)

Contacto: 0994 807 118

C.I.: 3.399.572 | 

Fecha de Nacimiento: 24/04/1986 |

 Estado Civil: Soltero

Licencia de Conducir: Categoría Profesional B

PERFIL PROFESIONAL

Profesional con más de 15 años de trayectoria en gestión operativa, logística y liderazgo en 
estaciones de servicio y transporte. Especialista en la administración de equipos de ventas (playa), 
control de stock de combustibles y cumplimiento de estándares de seguridad y atención al cliente 
bajo emblemas de prestigio como Puma. Posee una sólida capacidad de gestión administrativa, 
supervisión de personal y conducción profesional, destacándose por su integridad, enfoque en 
resultados y resolución de conflictos operativos.

OBJETIVO LABORAL

Aportar mi experiencia en liderazgo operativo y gestión logística a una organización en crecimiento. 
Busco una posición que me permita optimizar los procesos de servicio, garantizar la excelencia en la 
atención al cliente y liderar equipos de trabajo eficientes, contribuyendo al cumplimiento de las metas 
comerciales de la empresa.

EXPERIENCIA LABORAL

DOREMI S.A. Puesto: Chofer - Gerente Periodo: 2020 – 2026

Gestión Administrativa: Supervisión general de operaciones, toma de decisiones estratégicas y 
reporte directo de resultados.

Logística y Transporte: Coordinación de rutas, gestión de flota y conducción profesional bajo estrictas 
normas de seguridad vial.

Control de Operaciones: Monitoreo de procesos internos para asegurar la eficiencia en el servicio y 
la rentabilidad del negocio.

POSTA SAICIFA (Emblema PUMA) Puesto: Capitán de Playa Periodo: 2011 – 2019

Liderazgo de Equipo: Supervisión y capacitación del personal de playa (vendedores) para garantizar 
un servicio de excelencia.



Control de Combustibles: Gestión de inventarios, medición de tanques y supervisión de la descarga 
de camiones cisterna.

Arqueo y Facturación: Responsable del cierre de cajas, manejo de valores, cobranzas y control de 
documentos contables.

Atención al Cliente: Resolución de reclamos en pista y mantenimiento de los estándares de imagen 
corporativa del emblema.

FORMACIÓN ACADÉMICA

Educación Secundaria: Bachiller concluido – Colegio Privado Centro Integral de las Américas 
(CEIDA), Capiatá.

Estudios Primarios: Escuela Parroquial Virgen de la Candelaria, Capiatá.

HABILIDADES Y COMPETENCIAS

Liderazgo Operativo: Gestión de personal y delegación de tareas bajo presión.

Manejo de Valores: Experiencia en arqueos, cobranzas y administración de caja.

Logística y Conducción: Amplio conocimiento en rutas y mecánica básica para categoría Profesional 
B.

Seguridad y Normativa: Aplicación de protocolos de seguridad en el manejo de sustancias 
inflamables (combustibles).

Adaptabilidad: Capacidad para ajustar estrategias operativas según las necesidades de la empresa.

INFORMACIÓN ADICIONAL

Disponibilidad: Incorporación inmediata.

Flexibilidad Horaria: Disponibilidad para turnos rotativos y jornadas completas.

REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES

Javier González (POSTA SAICIFA): 0981 596 449

José María Muñoz (DOREMI S.A.): 0984 187 676

Abog. Carlos Vauver: 0994 883 882

Gustavo Fleitas: 0981 287 820

PALABRAS CLAVE PARA SISTEMA DE SELECCIÓN (ATS)

Gestión de Estaciones de Servicio: Capitán de playa, Emblema Puma, Combustibles, Control de 
stock, Arqueo de caja.

Logística y Transporte: Conductor profesional, Categoría Profesional B, Gestión de flota, 
Coordinación de rutas.



Liderazgo: Gerente operativo, Supervisión de personal, Capacitación de equipos, Toma de 
decisiones.

Competencias: Atención al cliente, Resolución de conflictos, Seguridad industrial, Eficiencia 
operativa.


