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ORIENTADORA DE PROCESOS SOCIO COMUNITARIOS / ESPACIO COMUNITARIO DE 
APRENDIZAJE - CENTRO PARA EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA || FEBRERO 
2023 - ACTUALIDAD


Coordinación de proyectos: Docencia y facilitación en asignatura orientada a la vinculación de 
estudiantes de Nivel Medio con su contexto social. Dirección de procesos de investigación, 
planificación y ejecución de talleres en territorio, así como evaluación de impacto y análisis de 
beneficiarios. En metodología PARTIDI, organización y facilitación de espacios de diálogo y 
cohesión social a través del deporte, adaptados a las necesidades de cada comunidad. Coordinación 
de ligas nacionales y zonales con enfoque participativo y formativo


Planificación y ejecución de la malla curricular anual: Elaboración, cronogramas, 
estructuración y presentación de proyectos, gestión, ejecución y evaluación.

Gestión y monitoreo de proyectos comunitarios: Supervisión integral de iniciativas 
comunitarias, desde su planificación hasta la evaluación de resultados, asegurando su alineación 
con objetivos institucionales y comunitarios.

Preparación de reportes narrativos y financieros: Recopilación y análisis de información, 
presentación y comunicación de resultados.  


Asistencia de proyectos: CALLE CDI, diseño, coordinación y ejecución de iniciativas de 
recuperación y re-apropiación de espacios públicos con fines pedagógicos y culturales. 
Implementación de actividades comunitarias en entornos cercanos, involucrando activamente a  
vecinos, docentes, estudiantes y familias de Tercer ciclo y Nivel Medio. 


ASISTENTE TÉCNICA EN ACTIVIDADES DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA / 
PROGRAMA FINANCIADO POR USAID- INSTITUTO DESARROLLO || ENERO 2022 - 
MARZO 2023

Asistencia y ejecución de actividades relacionadas al fortalecimiento de las áreas, 
programas y eventos de extensión universitaria: Elaboración de presupuestos, cronogramas, 
estructuración y presentación de proyectos, gestión y ejecución de talleres relacionados a extensión 
universitaria.

Gestión y control de remuneraciones: vía programa SIGI.

Preparación de reportes narrativos y financieros: Recopilación y análisis de información, 
presentación y comunicación de resultados.  


ORIENTADORA / ESPACIO COMUNITARIO DE APRENDIZAJE - CENTRO PARA EL 
DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA || ENERO 2019 - DICIEMBRE 2021

Creación y desarrollo del plan anual: revisión documental, elaboración y esquematización del 
contenido.

Seguimiento a procesos individuales: reuniones con profesionales sobre aspectos socio 
emocionales y pedagógicos.
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Seguimiento a procesos grupales; planificación y ejecución de espacios semanales virtuales y 
presenciales.

Vínculo con familias: revisión de antecedentes, recolección de miradas de diferentes 
observadores. Reuniones internas de retroalimentación y seguimiento al proceso.

Responsable de la cátedra de “Desarrollo de Habilidades del Pensamiento”; revisión 
documental, elaboración en conjunto del plan de estudio, planificación y desarrollo de clases, 
sistematización del proceso, seguimiento con dirección pedagógica.

Responsable de cátedra de “Planificador”; revisión documental, elaboración en conjunto del 
plan de estudio, planificación y desarrollo de clases, sistematización del proceso, seguimiento con 
dirección pedagógica.

Responsable de la cátedra “Imagen”; revisión documental, elaboración en conjunto del plan de 
estudio, planificación y desarrollo de clases, sistematización del proceso, seguimiento con dirección 
pedagógica.

Elaboración de informes socio afectivos: revisión documental, elaboración en conjunto con la 
dirección de procesos humanos y dirección pedagógica de criterios, elaboración de diseño y 
formato, y reunión de cierre y proyección de cada proceso con familias y estudiantes.

Gestión de seminarios, conversaciones y talleres, dirigidos a estudiantes del Tercer Ciclo y Nivel 
Medio.

Colaboración en el desarrollo del programa de sexualidad y afectividad. 


EDUCACIÓN

Centro para el Desarrollo de la Inteligencia, Asunción - 2018

Bachiller científico, con énfasis en Ciencias Sociales. 


FORMACIÓN

Universidad Americana del Paraguay, Asunción 2020 - Actualidad. 

Derecho | cursando el 6to semestre.

Newfield Consulting, Santiago de Chile 2020. 

Diplomado en Competencias Conversacionales para la Educación.

AMNISTIA Internacional, Asunción 2020. 

Programa de capacitación en Derechos Humanos Peter Benenson.

Instituto Sincronía, Buenos Aires 2025 

Taller de 24 horas “Técnicas de Activación Emocional (EAT) para reconocer y regular emociones 
con ayuda del cuerpo”


IDIOMAS

Castellano | Nativa 

Ingles | B2


REFERENCIAS

Karina Rodríguez / Patricia Talavera | Directoras de Procesos Humanos - Centro para el Desarrollo 
de la Inteligencia

krodriguez@cdi.org.py - +595 986 105515 / ptalavera@cdi.org.py

Selene Rodríguez Alcalá | Especialista en Extensión y enlace interinstitucional - ROLCI, Instituto 
Desarrollo

selene.roal@gmail.com - +595 981 872176
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