Luis Mateo Gayoso Giménez

e Fecha de nacimiento: 21/06/2005
e Celular: (0974) 489 909
e Email: mateogayoso381@gmail.com

e Domicilio: Compania Costa Jhu - Pirayd, Paraguay

v Joven con experiencia operativa en atencion al cliente, gastronomia y ventas. Se destaca por su
responsabilidad, honestidad y rapida adaptacién a distintos entornos laborales. Con una fuerte
vocacion de servicio, proactividad y actitud positiva, busca seguir aprendiendo y aportando desde
cualquier area. Su participacion activa en voluntariados refleja su compromiso social y habilidades
de trabajo en equipo. Abierto a nuevos desafios laborales donde pueda seguir desarrollandose
personaly profesionalmente.

Burger King — Crew Operativo | Noviembre 2024 - Febrero 2025

v Atencidn al cliente en mostradory entrega de pedidos.
Preparacion de alimentos cumpliendo normas de higiene.
Limpiezay orden de cocinay salén.

Apoyo en cajay recepcion de pedidos digitales.
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Trabajo en equipo bajo presidn en horarios rotativos.

Estacidon de Servicio San Jorge - Vendedor de Playa | Marzo 2024 - Octubre 2024
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Atencion a clientes en carga de combustibles.
Mantenimiento de ordeny limpieza del area de playa.
Control basico de stocky comunicacion con tienda.
Asistencia a clientes con dudas sobre productos.
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Cobro de servicios y cierre de caja en turno.

e Secundaria: Bachillerato — Colegio Nacional San Blas | Pirayu — Egresado 2023
e Educacion Primaria — Escuela Catalina Salinas de Caceres | 2011 -2020

e Curso de Ofimatica — Secretaria de Promocioén Profesional (2022)
e (Curso deInglés Basico — En curso (2025)

Idiomas: Espafnol: Nativo | Guarani: Nativo

e Aprendizaje Rapido: Se adapta a nuevos entornosy tareas con facilidad.
e Actitud Positiva: Enfrenta cada desafio con energiay compromiso.
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e Empatiay Respeto: Excelente trato con clientes y companeros.
e Multifuncionalidad: Capacidad para cubrir diversos roles operativos.
e Trabajo en Equipo: Contribuye activamente en grupos de trabajo.

e Responsabilidad: Cumple con horarios, tareas y compromisos laborales.
e Honestidad: Actua con integridad en todas sus funciones.

e Adaptabilidad: Se acomoda rapidamente a nuevos entornos o cambios.
e Iniciativa: Propone mejorasy se ofrece para apoyar cuando es necesario.
o Tolerancia: Mantiene la calmayy el respeto ante situaciones complejas.

e Microsoft Word — Uso basico para redaccion de textos.
e Microsoft Excel - Conocimientos béasicos de hojas de célculo.
e Microsoft PowerPoint — Manejo basico para presentaciones simples.

Pastoral Juvenil - Capilla San Blas | Pirayu - Desde 2022

v" Organizacion de actividades benéficas y comunitarias.
v' Reparto de viveres, campafas solidarias y apoyo social.
v' Coordinacién de eventos juveniles y apoyo espiritual.

e Ignacia Pitta | Cel: (0986) 118722
e Olga Florentino | Cel: (0982) 615896

o Natalia Noemi Gayoso | Cel: (0983) 768826
e Karla Kinzie | Cel: (0981) 008424



