
Datos Académicos

Experiencia Laboral

NICOLAS SAMUEL 
PRIETO VILLAMAYOR

C.I.N°: 5.724.809
Edad: 18
Nacionalidad: Paraguaya 
Dirección: Tte. Rubén Guido
Gallearzi
Estado Civil: Soltero

Contacto

Datos Personales 

(0986) 135-896

niki.prieto06@gmail.com

Ñemby

Referencias Personales  
Sra. Anahí Cardozo
Contacto: (0991) 487-284

Pasante en Control de Calidad
Pasante en RRHH

Aptitudes Laborales 

EMCESA

Referencia Laboral
Sr. Fabio Segovia - Gerente Control de Calidad
Celular: (0994) 399-984

Nivel Primario
1er al 3er Grado - Colegio Nacional EMD Miguel Angel Rodriguez
4to al 6to Grado - Colegio Técnico Canaan

Nivel Secundario
7mo al 9no Grado - Colegio Técnico Canaan 

Título Obtenido:  
Bachillerato Técnico en Química Industrial 
Primer puesto en Feria Nacional de Ciencias

Nivel Universitario 
Universidad del Pacífico 

Primer año  - Carrera de Medicina
Universidad Americana  (Virtual)

Primer año  - Carrera de Psicología 

Cursos Realizados
Secretariado Ejecutivo - SNPP
Profesorado en Violín - JUBAL
Profesorado en Piano - JUBAL
Profesorado en Lenguaje Musical - JUBAL

 Gestión eficiente de conflictos interpersonales: Alta capacidad
para identificar, abordar y resolver desacuerdos de manera
diplomática, promoviendo un clima de respeto, colaboración y
entendimiento mutuo en entornos de alta exigencia emocional o
académica.
Excelentes habilidades de trabajo en equipo: Fomento de
relaciones laborales armoniosas y sinérgicas, destacando por una
actitud empática, cooperativa y altamente adaptable a diversas
personalidades, culturas y dinámicas grupales.
Dominio avanzado en la autogestión y administración del
tiempo: Capacidad sobresaliente para planificar, priorizar y
ejecutar múltiples tareas simultáneamente, cumpliendo objetivos
académicos y laborales con eficiencia, puntualidad y atención al
detalle incluso bajo presión.
Comunicación interpersonal efectiva:  Talento natural para
transmitir ideas de forma clara, asertiva y empática, generando
confianza y motivación en los equipos de trabajo y en contextos
educativos, comunitarios o clínicos.
Proactividad con enfoque a resultados: Iniciativa constante para
mejorar procesos, anticiparse a necesidades y ofrecer soluciones
creativas, con un compromiso sostenido hacia el aprendizaje
continuo y el liderazgo positivo.

Sr. Juan Torres
Contacto: (994) 172-800 

Sr. William Lizana
Contacto: (0994) 544-102


