JAZMIN
VALDOVINOME

SINTESIS "™
05/01/1994 0972 669 Thk SAJONIA - ASUNCION

(actualmente con residencia en Caaguazu)

EXIPERIENCIA LABORAL

e Coordinadora de GTH o Ultra Estaciones de Servicios 05/24 - Actual
e Coordinadora de Seleccion y DO e Cavallaro SACei 08/23-03/24
* Encargada de Seleccion y Desarrollo o CorAr International 11/22 - 08/23
e Headhunter » Arturi Headhunters 04/22 - 11/22
» Analista de Seleccion o La Offi SA. 02/22 - 04/22
e Sub encargada de Seleccion e Hipermercados Luisito (central) 02/21-01/22
e Ejecutiva de Seleccion e Gestion Consultoria Organizacional 03719 -01/21

EDUGACION
PSICOLOGIA LABORAL

Tesis- en curso
Universidad Nacional de Asuncion

BACHILLERATO TECNICO EN CONTABILIDAD

2011
Colegio Salesiano Subv. Priv. Santo Domingo Savio

[IDIGIVIALS
Inglés, Francés Portugués Lengua, de Seiins

INTERMEDIO - BASICO INTERMEDIO INTERMEDIO
AVANZADO
Idiomas Herramientas Entrevista por Bienestar del Seleccion de

\ informaticas competencias colaborador personal /



JAZMIN
VALDOVINOS

EXPERIENCIA LABORAL

COORDINADORA DE GTH

Ultra Estaciones de Servicios - Mayo 2024 - Actualidad

e Calendarizacion de objetivos de GTH

C@NTACT@ . Gestién.de reuniones de directorio 5

e Seguimiento de tareas en cuanto a gestion de personas

595 972 669 744 » Definicién de plan de estructura de carrera con plan de
sucesion

» Busqueda y seleccion de perfiles operativos y técnicos, tanto
coordinacion como ejecucion

e Proceso de induccion de los nuevos ingresos y seguimiento de
entrenamiento de cargos promocionados

e Desarrollo de habilidades blandas

Nac: 05/01/1994 » (Gestion de eventos que alimentan el clima

e Planes de capacitacion

IDIOMAS « Mantenimiento de evaluaciones vigentes

Inglés: » Acompanamiento de desvinculaciones

e Evaluacion de desempeno

Frances  Plan de mejora segun resultados de EDD

e Acompanamiento del desarrollo de competencias duras y
blandas

e Acompanamiento en consultas clinicas y psicoldgicas

e Plan de incentivos

valdovinosjaz@gmail.com

Sajonia - Asuncion

Lengua de sefas

Portugués

COORDINADORA DE SELECCION Y DO

Cavallaro SACei - Abril 2022 a Noviembre 2022

DATOS ACADEMICOS

- BUsqueda y seleccidn para puestos ejecutivos, gerenciales de
osiciones de toma de decisiones.

Universidad Nacional de Asuncion P . ] ) . 3

Facultad de Filosofia - Evaluacion a base de entrevistas, aplicacion de bateria acorde al

puesto y exigencias del cliente.

- Preparacion de la grilla a ser enviada a los solicitantes

Sl E LR R e RS . Elaboracion de informes para envio a los clientes segun

necesidad

Colegio Experimental Paraguay - Brasit i Pro.cgsos Qe seleccion gn las jerarquias: gerenciales, jefaturas,

(CEPB) administrativos y operativos




JAZMIN
VALDOVINOS

EXPERIENCIA LABORAL
ENCARGADA DE SELECCION Y DESARROLLO

CorAr International S.A.E.C.A. - Noviembre 2022 - Actualidad

-Proceso de reclutamiento, seleccion y evaluacion para todas las
S Jreas.
C@NTACT@ -Evaluacion para promociones internas.
505 972 669 744 -Plan de carrera y desarrollo de Marca Empleadora.
-Plan de promociones internas.
-Organizacion de regalos empresariales, eventos, capacitaciones
segun diagnadstico.
«Clima QOrganizacional.
Sajonia - Asuncion -Manejo de conflictos.
*Manejo de sistema REI y REOP.
Nac: 05/01/1994 *Reposos, permisos, vacaciones amonestaciones vy justificaciones.

valdovinosjaz@gmail.com

IDIOMAS

Inglées:

HEADHUNTER

Arturi HeadHunters - Abril 2022 a Noviembre 2022

Francés - BUsqueda y seleccion para puestos ejecutivos, gerenciales de
posiciones de toma de decisiones.

+ Evaluacion a base de entrevistas, aplicacion de bateria acorde al
puesto y exigencias del cliente.

- Preparacion de la grilla a ser enviada a los solicitantes

Portugues - Elaboracion de informes para envio a los clientes segun necesidad
- Procesos de seleccion en las jerarquias: gerenciales, jefaturas,
administrativos y operativos

Lengua de sefas

DATOS ACADEMICOS
Logros

Universidad Nacional de Asuncion
Facultad de Filosofia

» Certificacion de empresa B de triple impacto (actualmente en curso).
» Fidelizacion de colaboradores (mejora del clima, ambiente de
Colegio Salesiano Santo Domingo Savio confianza).

» Eliminar los sabados de la jornada laboral, subiendo la produccion en
la semana L-V.

Sl el lle i E e e s alE o Primer departamento de rrhh en lograr convenios con comedores en
(CEPB) los alrededores como beneficio con descuentos para el colaborador.
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Experiencia laboral

ANALISTA DE SELECCION
La Offi S.A. - Febrero a Abril 2022

- BUsqueda y seleccion para puestos gerenciales, mandos medios

y operacionales

- Evaluacion a base de entrevistas, aplicacion de bateria acorde al
, puesto y exigencias del cliente. Proceso de evaluacion a las

Hugo Gonzalez .

Enc. De RRHH en ANDE selecciones hechas por la empresa.

0971 341 153 - Elaboracion de informes para envio a los clientes.

Alberto Coronel Nunez

Director Y Administrador en Gestion Consultoria ANALISTA DF SELECCION

Organizacional

0081594 805 ?2DA ENCARGADA DE SELECCION

Cielo Paredes Hipermercados Luisito - febrero 2021 a enero 2022
Encargada de seleccion en Hipermercados ) . .
Luisito - Proceso de reclutamiento y seleccion centralizado para 11

et leilele i sucursales
Dario Martinez - Evaluacion a base de entrevistas, aplicacion de bateria acorde al
Coordinador de Seleccion en La Offi SA. puesto y exigencias de la vacante actual
09821348506 - Aplicacién de baterfa de test para puestos gerenciales, mandos
Gustavo Mora medios y operacionales
Gerente de Operaciones de Arturi HeadHunters EEsIgete=Yet Pl lelaRe [ postulantes gerenciales y de
0981 458854 . . . .
efatura/supervision al directorio

Karem Martinez
Gerente de RRHH en CorAr International SAECA

0981 481668 Log I’OS

-Apertura del nuevo local de la ciudad de Itaugua con un ingreso y traslado
de 180 colaboradores
-Logistica y gjecucion de 3 ferias de empleo

Hipermercados Luisito -Mejoramiento del sistema de registro de visitas y elaboracion de informes a
Edilene Borja - 0981 787 279 gerencia
Lucia Nufez - 0981 951 707 -Disminucion de rotacion de personal al invertir el proceso de ingreso con

entrevistas y evaluaciones practicas de diagnostico en la sucursal
La Offi SA.
Nigel Marcel Friesen - 0972 978 809 )

- Raven Liderazgo
Atencion Concentr i i

Arturi HeadHunters A:e clo ([:)'Ot(f .tdada Manejo De Conflictos
José Ledn - 0976 381242 encion Listribuida MBTI

TeSt q ue DISC Persona bajo la lluvia
CorAr International SAECA escala de organizacion Raven
Sergio Falcon - 0991 646 354 m a N eJ O HTP Thurstone

PV Wartegg

OPQ Wonderlic



Mis inicios como Jr...

Mar 2019 - Ene 2021

Ejecutiva de Reclutamiento y Seleccion

Gestion Consultoria Organizacional

- Busqueda y seleccion para puestos gerenciales, mandos
medios y operacionales

+ Proceso de reclutamiento, seleccion y evaluacion tercerizado
- Evaluacion a base de entrevistas, aplicacion de bateria acorde
al puesto y exigencias del cliente. Proceso de evaluacion a las
selecciones hechas por la empresa.

+ Preparacion de la terna a ser enviada a los solicitantes

- Elaboracion de informes para envio a los clientes

- Continuo seguimiento de los procesos de seleccion y
evaluacion

 Procesos de seleccion en las jerarquias: gerenciales,
jefaturas, administrativos y operativos

- Rubros: agro ganaderas y forestal, construccion vial y civil,
produccion en imprenta, servicios, insumos medicos, navieros
(entrevistas tanto en inglés como espanol), importaciones,
logistica

LOGROS:

-Fidelizacion de cartera de clientes

-Postulantes promocionados dentro de la empresa solicitante
-Utilidades por encima del 200% en comisiones por numerosas
busquedas en corto tiempo

Oct 2018 - Dic 2018

Pasante de RRHH

Administracién Nacional de Electricidad

+ Gestion y administracion de archivos de concursos

- Gestion de carpetas de postulantes

- Guia a las PcD para la reunion informativa, condicionamiento
del ambiente y aplicacion de prueba de conocimientos

+ Recepcion de reclamos de postulantes de concursos
internos, publicos y de PcD

- Seguimiento de postulaciones y estados de concursos de la
ande por medio de la plataforma SICCA

- Apoyo en la organizacion de reuniones informativas de
concursos publicos de oposicion de PcD, ingenieros junior y
concursos internos de desprecarizacion




