
ROLANDO GABRIEL RAMIREZ SOSA

INFORMACIÓN DE CONTACTO

Edad: 26 años

Estado civil: Soltero

Correo: rolandogabrielramirezsosa@gmail.com

Dirección: Calle Manuel Ortiz Guerrero con Patricio Escobar, Ypacaraí

Teléfono: 0982-751667

C.I. N°: 6039169

EXPERIENCIA LABORAL

Plantación Forestal (Pasantía)

Período: 2018

Actividad: Trabajo en una plantación forestal como parte de un curso seguido.



Poder Judicial - Juzgado de Paz del Segundo Turno de Caacupé

Cargo: Practicante

Período: 2022 - 2024

EquipCar Accesorios Tuning

Período: 2022 - 2023

Referencia: Dueño - 0981-849731

Casa de Repuestos LYD

Referencia: Dueño - 0986-161986

Otros Trabajos

Chófer ayudante de repartidor de productos lácteos

Chófer en ventas de ropa (actualmente, domingos)



Ayudante de tapicería para cabeceras

Trabajador en taller mecánico

Secretario en una metalúrgica (LYD)

Ayudante y fotógrafo en empresa tercerizada de corte de ramas (Plus Ingeretta, MM Indel SRL,
BHM SRL)

Encargado de cuadrilla en empresa Indel

Sueñolar - Área de terminación living

HABILIDADES

Creatividad

Liderazgo

Organización

Adaptabilidad

Aprendizaje rápido



Conocimientos en computación (Word, Excel, PowerPoint, PDF)

Conocimientos en geoprocesamiento

Conocimientos en mecánica general y autorradio

Facilidad para la venta y negociación

Disponibilidad para viajes frecuentes

FORMACIÓN ACADÉMICA

Universidad Nacional de Asunción - Abogado (2017 - 2022)

Formación en Cursos Forestal, Agronómica y carreras afines

Nivel medio: Colegio República de Honduras (2014 - 2016)

IDIOMAS

Español (fluido)



Guaraní (nivel intermedio)

REFERENCIAS PERSONALES

Daniel Ocampos - 0986-161986

Iván Ortega - 07976-220596

REFERENCIAS LABORALES

Rosalino Ramírez - 0985-85812

Silvana Sosa - 0985-858316

Gerardo Aguilera - +595 974 677514

Marcelo Leiva - +595 984 264811

OBJETIVO PROFESIONAL

Mi objetivo es desempeñarme con excelencia en cualquier área de trabajo, aportando esfuerzo,
compromiso y responsabilidad. Estoy dispuesto a aprender y mejorar continuamente,
contribuyendo al crecimiento de la empresa y adquiriendo nuevas habilidades profesionales.



DISPUESTO A TRABAJAR EN CUALQUIER ÁREA.


