PERFIL PROFESIONAL

Soy proactivo y dindmico con iniciativa y capacidad para
trabajar en equipo. Tengo experiencia en manejo de
documentacién y procesos burocraticos. Ademds, poseoa
habilidades como conductor y estoy dispuesto a realizar
tareas de traslado y gestion. Mi voluntad y espiritu de servicio
me permiten ser eficiente y efectivo en mi trabajo, me gusta
agilizar procesos para lograr resultados o6ptimos. Estoy
comprometido con la calidad y la atencién al detalle, busco
constantemente  mejorar y optimizar los procesos
administrativos.

DATOS PERSONALES

Nombre y Apellido:

Angel Javier Miranda Vera
C.LN°:2.203.692

Fecha y lugar de Nacimiento
19 de octubre de 1982
Asuncién - Paraguay

Estado Civil: Soltero

Domicilio : Riachuelo N° 1720
Barrio Cerro Cora - Lambaré
Celular:+595 981 716808
Correo:angelmiranda82li@gmail.com

REFERENCIAS PERSONALES

* Angel Miranda Bazan
0983-149- 940

* Maria Luisa Fretes Barboza
0984 - 228 - 892

HABILIDADES
Gestion de proyectos
Organizacion  eficiente
Toma de decisiones
Habilidades analiticas
Coordinacion y Gestion
administrativa
Comunicacion asertiva

Angel Miranda

Gestor Administrativo

Cooperativa Lambare Ltda
2000

Auxiliar de Andlisis de Creditos

* Revisidbn de documentacion y Verificacion la documentacion
proporcionada por los clientes, evaluacion de la capacidad de
pago y riesgo crediticio.

« Verificacién de informacién proporcionada por los
clientes,fuentes externas y registros publicos.

« Mantenimiento de registros actualizacion de los andlisis de
crédito y las decisiones tomadas.

Municipalidad de Lambare

® 2001a12007
Secretario de Direccion de Obras

objetivos de ingresos.
» Manejo proactivo de consultas y resoluciéon de problemas para
garantizar la satisfaccion del cliente.

Estudio Juridico Cabrera y Asociados
2021 al 2023

Asesor y Gestor

e Convocatoria a los acreedores para discutir posibles acuerdos o
soluciones.

* Recopilacion y gestion de las documentaciénes necesarias para el
@ rroceso de convocatoria.

e Negociacioén con acreedores para llegar a acuerdos o soluciones
beneficiosas.

* Asistencia en reuniones con acreedores y otros interesados.

> Cumplimiento de leyes y regulaciones , aseguro que el proceso se
realice de acuerdo con las leyes y regulaciones aplicables.

FORMACION ACADEMICA

2DO ANO ADMINISTRACION DE EMPRESAS

2010-2012 Universidad Técnica de Comercializacion y Desarrollo

BACHILLER EN CIENCIAS Y LETRAS

2016-2018 Centro Educativo San Pedro
SUB OFICIAL DE ARMADA
2016-2018 Comando de Institutos Navales de Ensefianza
PRIMARIA
2016-2018

Escuela Graduada N° 478 Roberto L. Petit

* Implementacion de tacticas efectivas para cerrar acuerdos y alcanzar

* Preparacion de propuestas, acuerdos o planes de reestructuracion.

* Gestion de pagos a los acreedores segin los acuerdos establecidos.



